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Kirchmatte 12, 6362 Stansstad

Datum | Zeit Freitag, 22. Marz 2024
9.15h-16.45h

Kosten Die Tagungskosten tragt der SKF.
Reise, Essen und Getranke gehen zulasten der Teilneh-
merinnen bzw. deren Vereine oder Verbéande.

Kosten Einzelmitglieder Fr. 100.-
Kosten Nichtmitglieder Fr. 200.-

Anmeldung bis 3. Marz 2024 an

Marcelle Berlinger

Geschaftsstelle Frauenbund Nidwalden
sekretariat@frauenbundnw.ch

079 25582 12

Freiwilligenarbeit —
neue Strukturen angehen

Die Teilnehmerinnenzahl ist begrenzt.

Kurs- Kursabmeldungen sind mit administrativem Aufwand
bedingungen verbunden. Bei Abmeldungen nach Anmeldeschluss wird
ein Unkostenbeitra von Fr. 50.- in Rechnung gestellt: Freitag, 22. Marz 2024 in Stansstad

' SKF Schweizerischer Katholischer Frauenbund
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Freiwilligenarbeit — neue Strukturen angehen

Mitwirkungsmaoglichkeiten und Selbstverwirklichung wer-
den immer bedeutsamer — auch in der Freiwilligenarbeit.
Menschen engagieren sich da, wo sie fir sie sinnvolle Auf-
gaben Ubernehmen, mitwirken und mitgestalten kbnnen. Be-
vorzugt werden moglichst flexible, zeitlich limitierte, projekt-
basierte Einsatze zu ausgewahlten Themen.

Vereine werden heute in der Regel traditionell gefihrt, von Frei-
willigen, die sich Gber langere Zeit im Vorstand engagieren. Vor-
standsmitglieder zu finden, stellt sich zunehmend als Herausfor-
derung dar. Um die Lebendigkeit des Vereins aufrecht zu erhal-
ten und auch eine neue Generation von Freiwilligen anzuspre-
chen, braucht es Innovation und neue Strukturen fiir Mitgestal-
tungsmoglichkeiten. Neue Formen der Zusammenarbeit sind ge-
fragt.

Wie ist es moglich, Vereine agil zu fiihren und projektbasiertes
Engagement zu ermdglichen? Wie kénnen Mitglieder bei der Ge-
staltung und Durchfiihrung von Vereinsaktivitaten eingebunden
werden, damit sie sich ernst genommen und in ihren Interessen
vertreten fuhlen?

In diesem Kurs lernen die Teilnehmerinnen Varianten kennen,
ihren Verein zukunftsgerichtet und dynamisch zu fiihren.

Der Kursbesuch kann im DOSSIER FREIWILLIG ENGA-
GIERT in digitaler Form erfasst werden, dieses weist Kompe-
tenzen auch fur die Berufswelt aus. Etiketten werden auf spe-
ziellen Wunsch per Post zugesendet..

Inhalte

Sich engagieren — mit Uberzeugung und da, wo die Dynamik
ist.

Die Ausrichtung unseres Vereins; welche Vision haben wir?
Was motiviert uns? Was wollen wir bewirken?

Grundlagen und Werkzeuge kooperativer Zusammenarbeit
Partizipation in der Vereinsarbeit als Grundhaltung
Beispiele aus der Praxis und Umsetzungsmaoglichkeiten

Ziele

Die Teilnehmerinnen

Kennen ihre Motivation fiir ihr Engagement und ihre Erwar-
tungen

Kennen neue Modelle der Vereinsorganisation und welche
Chancen sie bieten

Wissen, wie kooperative Zusammenarbeit funktioniert und
wie Vernetzung geférdert wird

Kennen Handlungsmdglichkeiten und Umsetzungsschritte
fur die Praxis

Der SKF bietet Frauen, die sich in Kantonalverbéanden oder
Ortsvereinen freiwillig engagieren oder dies zukiinftig méchten,
kostenlose Weiterbildung zur Starkung ihrer Kompetenzen im
Verbandsmanagement, in den religids-spirituellen sowie ge-
sellschafts-politischen Bereichen an.

Die Kurskosten tbernimmt der Dachverband als Anerkennung
fur ehrenamtlich geleistete Arbeit im SKF.



